EMPRESTIMO CONSIGNADO VIA CTPS DIGITAL: REGRAS E OPERACIONALIZACAO NA

FOLHA DE PAGAMENTO, ESOCIAL E NO FGTS DIGITAL
(Portarias MTE n2s 433, 434 e 453, todas de 20 margo 2025;
Manual de Orientac¢do do eSocial — Versdo S-1.3 - (Consolidagdo até a NO S-1.3 — 03.2025).

OBJETIVO: Apresentar as regras e procedimentos do empréstimo consignado por meio da CTPS Digital (e-Consignado - Programa Crédito do
Trabalhador), buscando garantir a conformidade legal e a otimizagdo dos processos nas empresas. Mostrar como operacionalizar os descontos do empréstimo
consignado por meio da CTPS Digital no eSocial e como gerar a guia para pagamento do(s) empréstimo(s) consignado(s) no sistema do FGTS Digital.

A QUEM SE DESTINA: Este curso é destinado especialmente a profissionais responsaveis pela folha de pagamento, beneficios, gestdo de pessoas,
contadores, chefes de RH/DP e outras pessoas interessadas no tema.

METODOLOGIA: O treinamento sera desenvolvido por meio de aula expositiva dialogada remota, com a apresentagdo e resolu¢do de casos
concretos.

MEIO: O treinamento sera realizado utilizando a plataforma Zoom.

Para tanto o participante recebera um e-mail informando a sala virtual e a senha para seu acesso individual.

E importante que o participante tenha uma boa conex&o de internet e local adequado para o melhor aproveitamento do curso.
Esse treinamento n&o seréa gravado.

FREQUENCIA MiNIMA: 75% de participacio.

PROGRAMA

1. DEFINIGOES
a. O que é operagdo de crédito com consignacdo em folha de pagamento
b. O que é plataforma eletronica de habilitagédo
¢. O que é empréstimo com consignagédo em folha de pagamento
d. O que é Termo de Autorizagdo para Acesso a Dados

2. VINCULOS EMPREGATICIOS ELEGIVEIS

Quem pode ser tomador do crédito

Onde serdo obtidas as informagdes pessoais dos tomadores
Quem pode ser instituicdo consignataria

O que é consignacéo

Quem é o agente operador de consignagdes — averbador

O que é averbagao
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3. CALCULO DA MARGEM CONSIGNAVEL
a. O que é margem consignavel
b. Simulagéo da Operagdo de Crédito e Recepgao de Propostas das Instituigdes Consignatarias
c. Quais as informag@es obtidas a partir da CTPS Digital
d. Quais as condigdes para poder simular a operagao de crédito com consignagéo em folha de pagamento via CTPS Digital

4. CRITERIOS OPERACIONAIS PARA AVERBAGAO
a. Qual a quantidade limite de parcelas
b. Como se dara a autorizag&o das consignagdes realizadas com cliente analfabeto
c. Como se dé a identificagdo da margem consignavel
d. Possibilidade de desconto parcial a partir da reduc&o da renda do titular da consignag&o durante a vigéncia do contrato de crédito com consignacéo
em folha de pagamento
e. Repactuagéo do contrato — possibilidade
f.  Proibigdo de nova operagéo de crédito com consignagéo em folha de pagamento no mesmo vinculo empregaticio

5. RESCISAO OU DA SUSPENSAO DE VINCULO EMPREGATICIO
a. O que é renegociagdo por término de vinculo
b. Redirecionamento do desconto e das garantias

6. DESISTENCIA, DA QUITAGAO ANTECIPADA E DA CESSAO DE CREDITOS
a. Qual o prazo para desisténcia do tomador do crédito
b. Como se d& a quitagdo antecipada — procedimentos
c. Cessdo de créditos com troca de titularidade entre instituicdes consignatarias — possibilidade

7. OPERACIONALIZAGAO DO EMPRESTIMO COM CONSIGNAGAO EM FOLHA DE PAGAMENTO
a. Quem realiza a averbagéo
b. Quais os requisitos obrigatorios para averbagao
¢. Qual o periodo para averbagéo
d. Forma e Periodo para notificar os empregadores



8. ESCRITURAGAO, DO DESCONTO EM FOLHA PELO EMPREGADOR E DO RECOLHIMENTO

a.
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Quais as obrigagdes do empregador em relagdo ao empregado e a instituigdo consignataria

Proibi¢éo do empregador impor condigdes para concesséo do empréstimo ou néo

Consulta ao Portal Emprega Brasil — obrigagdo do empregador e periodicidade

Recolhimento de valores descontados a titulo de parcela do crédito com consignagéo em folha de pagamento
Prestacéo de informagdes via eSocial — eventos S-1010, S-1200 e S-5003 — Como preparar a folha de pagamento
Como gerar a guia do FGTS digital (GFD)

Quais os critérios para estabelecer a remuneragéo disponivel que compde o limite de crédito

9. REPASSE DE RECURSOS PARA AS INSTITUIGOES CONSIGNATARIAS

a.

b.
c.
d

Responsabilidade e Obrigagdes da DATAPREV

Responsabilidades e Obrigagdes da CAIXA

Responsabilidades do SERPRO

Motivos de Interrupgao dos Descontos/Repasses e da Reativagdo de Contratos/Descontos

10. RECLAMAGOES POR PARTE DO TOMADOR DE CREDITO - Procedimentos

INSTRUTOR: JOSE LUIS VIEIRA

Mestre em Politicas Publicas pela Universidade Federal de Pernambuco, tem Especializagdo em Direito Constitucional, Administrativo e Tributario pela Escola
da Magistratura de Pemambuco - Bacharelado em Direito pela Faculdade de Direito de Caruaru. Instrutor de cursos empresariais da 4M Treinamentos
Empresariais e Assessoria de Comercializagcdo Ltda. Possui interesse/experiéncia nas areas de Direito do Trabalho, Direito Previdenciario e Direitos
Humanos. Ministra cursos empresariais sobre Nexo Técnico Previdenciario, Fator Acidentario de Prevengdo, Especializacdo em Sistema Empresa de
recolhimento ao FGTS e Informagdes a Previdéncia Social, E-Social, Gestdo em Seguranga do Trabalho entre outros temas. Atende a empresas como
Eletrobras, Chesf, Eletrosul, Itaipu Binacional, Eletronuclear. Ex-consultor e palestrante da IOB THOMSON - filial Recife-PE e GGI Consultoria — Curitiba - PR.

DATAS DE REALIZACAO

07 de maio de 2025 - 8h as 12 e das 14h as 16h

Plataforma Z0O0M

CARGA HORARIA: 6 horas/aula
INVESTIMENTO: R$ 390,00
(Oferecemos desconto a partir de 2
inscricoes)

PAGAMENTO:

A vista, depésito ou transferéncia.

Cartéao de crédito e

PIX 06.556.167/0001-10 (CNPJ 4M
TREINAMENTOS)

O pagamento s6 devera ser efetuado apos a
confirmagéo da inscrigdo com 0 nosso
departamento comercial.

DADOS PARA PAGAMENTO:

4M - TREINAMENTOS EMPRESARIAIS E
ASSES. DE COMERCIALIZAGAO LTDA.
Banco: BRADESCO - Agéncia: 0291
Conta corrente: 77.389-1

Pedimos, por gentileza, encaminhar o
comprovante de pagamento, identificando o
nome da empresa e do curso para o
e-mail: quatrom@4mtreinamentos.com.br
WhatsApp: (81) 9.7914-3759

Siga nosso Instagram: @4mtreinamentos
SITE: www.4mtreinamentos.com.br

VALOR DO CURSO INCLUL:
TREINAMENTO REMOTO,

ON LINE, AO VIVO

MATERIAL DIDATICO,

CERTIFICADO,

DISPONIBILIDADE PARA ESCLARECIMENTO
DE DUVIDAS RELACIONADAS AO
CONTEUDO APRESENTADO,

PODERAO SER ENVIADAS PARA O E-MAIL:
QUATROM@4MTREINAMENTOS.COM.BR
PRAZO DE 15 DIAS.

Informacgdes e Inscrigbes com Sbnia Soares / Vera Lucia
FONES: (81)3038-8990/3465.7918
WHATSAPP: (81) 9.7914.3759
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