ESOCIAL SST SIMPLIFICADO DE SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO
PARA ORGAOS PUBLICOS

(Com informagdes Manual de Orientagédo do eSocial v-1.1 com NO n2 03/2023, 10 de margo de2023 e
Leiaute eSocial 1.1 com NT n2 01/2023).

PRAZO PARA CARGA INICIAL DO S$-2240 E 15.06.2023

CONSIDERACOES INICIAIS: Apesar de ndo estar relacionado aos servidores pablicos vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social, o eSocial
Simplificado para a area de salde e seguranca € obrigatdrio para os entes publicos integrantes do "Grupo 1 - Administracdo Publica" na hipétese de terem em seus
quadros servidores publicos vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Assim, segundo o Manual de Orientagdo do eSocial — Versdo simplificada 1.1, por exemplo, se “um 6rgé&o publico que instituiu 0 Regime Estatutario e 0 RPPS e
que possui 2 servidores em cargo em comissdo sem vinculo efetivo, ou seja, vinculados ao RGPS. Nesse caso, somente & necessario enviar 0s eventos S-
2210 e S-2240 desses dois servidores vinculados ao RGPS. Para os demais servidores, vinculados ao RPPS, ndo ha obrigatoriedade de enviar os eventos de SST”
(MOS, 2023, p. 54).

Continua 0 MOS explicando que, “tais especificidades existem, pois, 0 PPP e a CAT, obrigagdes previdencidrias/tributarias que sdo substituidas pelo eSocial,
somente se aplicam para segurados vinculados ao RGPS” (MOS, 2023, p. 54).

Traz ainda 0 MOS (2023, p. 54) em relagdo ao tema ser ‘importante esclarecer que para os casos em que ha cessdo de servidor/empregado publico vinculado
ao RGPS para outro 6rgdo, seja ele celetista ou estatutario, a obrigagdo de comunicar os acidentes de trabalho (S-2210) e de registrar as condi¢des
ambientais do trabalho (S-2240) permanece com o cedente, por auséncia de previsdo normativa que permita repassar tal 6nus ao cessionario”.

Exclusivamente para o grupo 4 do eSocial, 0 prazo para o envio da carga inicial do evento S-2240 € o dia 15 de junho de 2023 contendo as informagdes
desde a data do inicio da obrigatoriedade do evento, qual seja, 01.01.2023 (MOS, 2023, p. 242).

Destaca-se que para participar do treinamento ndo é necessario dominar linguagem de programacdo, pois o tema sera abordado a partir da premissa do gestor e
do operador do sistema de gerenciamento de risco ocupacional. Isso propicia uma viséo sistémica da operacdo do eSocial.

OBJETIVO: Apresentar individualmente cada evento de Saude e Seguranga no Trabalho — SST a serem implantados pelos drgéos da administragdo publica
por meio do sistema eSocial;

Discutir estratégias para a elaboragdo dos eventos de Salde e Seguranga no Trabalho — SST;
Identificar a relagdo dos eventos de Salde e Seguranga no Trabalho — SST com 0s outros eventos que irdo compor as informagfes existentes nos formularios
substituidos, tais como o PPP e a CAT.

A QUEM SE DESTINA: O evento é direcionado aos gestores e operadores responsaveis pelas informagdes do eSocial nos drgdos da administragéo pablica, inclusive
e especialmente aos engenheiros e técnicos de seguranca no trabalho e médicos do trabalho, se houver.

METODOLOGIA: O treinamento sera desenvolvido por meio de aula expositiva dialogada remota, com a apresentagao e resolucdo de casos concretos.

MEIO: O treinamento sera realizado utilizando a plataforma Zoom.

Para tanto o participante receberd um e-mail informando a sala virtual e a senha para seu acesso individual.

E importante que o participante tenha uma boa conexdo de internet e local adequado para o melhor aproveitamento do curso.
Esse treinamento ndo sera gravado.

FREQUENCIA MINIMA: 75% de participacéo.

PROGRAMA

e 0 que é 0 eSocial, em especial, aqueles relacionados com Saude e Seguranca no trabalho
e Objetivo do eSocial - relacionados com Satde e Seguranca no trabalho
e Trabalhadores dos 6rgdos da administracdo plblica que deve ser informados nos eventos
e Procedimentos especificos para a elaboracdo e envio
e Eventos do eSocial relacionados & SST
e S-2200: Admissdo do Trabalhador
e S-2210: Comunicacdo de Acidente de trabalho
e S-2220: Monitoramento da saude do trabalhador (ASO eletrdnico)
e S-2240: Condigdes Ambientais do Trabalho — Agentes nocivos (PPP eletrdnico). (Incluindo treinamentos e capacitagdes)

e Repercussdo da operacionalizagdo do eSocial SST no dia a dia dos 6rgdos da administracdo piblica



CAPACITADORA CRC PE - 00022

INsTRUTOR: JOSE LUIS VIEIRA

Mestre em Politicas Publicas pela Universidade Federal de Pernambuco, tem Especializagdo em Direito Constitucional, Administrativo e Tributario pela Escola
da Magistratura de Pernambuco - Bacharelado em Direito pela Faculdade de Direito de Caruaru. Instrutor de cursos empresariais da 4M Treinamentos
Empresariais e Assessoria de Comercializacdo Ltda, da Multimarketing Treinamentos Empresarias Ltda (Amazonas), da EDUCP Treinamentos
Empresariais Ltda (Ceara, Piaui e Maranhdo), da JR Cursos Ltda (Par4 e Amapa) e da Veriate Treinamentos Ltda (Rio de Janeiro). Possui
interesse/experiéncia nas areas de Direito do Trabalho, Direito Previdenciario e Direitos Humanos. Ministra cursos empresariais sobre Nexo Técnico
Previdenciario, Fator Acidentario de Prevencéo, Especializacdo em Sistema Empresa de recolhimento ao FGTS e Informagdes a Previdéncia Social, E-Social, Gestdo
em Seguranga do Trabalho entre outros temas. Atende a empresas como Eletrobras, Chesf, Eletrosul, Itaipu Binacional, Eletronuclear. Ex-consultor e palestrante
da 0B THOMSON - filial Recife-PE e GGI Consultoria — Curitiba - PR.

DATAS DE REALIZAGAO
16/05/2023 - (terca-feira) - 8has 12h
17/05/2023 - (quarta-feira) - 8has 12h

Plataforma Z0O0M

CARGA HORARIA: 8 horas/aula 4M - TREINAMENTOS EMPRESARIAIS E VALOR DO CURSO INCLUI:
INVESTIMENTO: R$ 450,00 ASSES. DE COMERCIALIZACAO LTDA. TREINAMENTO REMOTO,
(Oferecemos desconto a partir de 2 Banco: BRADESCO - Agéncia: 0291 ON LINE, AO VIVO
inscrigbes) Conta corrente: 77.389-1 MACTEE'TAI';:FCRADT(')CQ

Pedimos, por gentileza, encaminhar o DISPONIBILIDADE PARA ESCLARECIMENTO DE
PAGAMENTO: comprovante de pagamento, identificando o DUVIDAS RELACIONADAS AO CONTEUDO
A vista, depésito ou transferéncia. nome da empresa e do curso parao APRESENTADO,
Cartdo de crédito e PIX 06.556.167/0001-10 e-mail:quatrom@4mtreinamentos.com.br SERAO ENVIADOS PARA O E-MAIL:
O pagamento s6 devera ser efetuado ap6s a WhatsApp: (81) 9.7914-3759 QUATROM@4MTREINAMENTOS.COM.BR
confirmacéo da inscri¢do com 0 nosso Siga nosso Instagram: @4mtreinamentos PRAZO DE 15 DAIS.
departamento comercial. SITE: www.4mtreinamentos.com.br

Informacdes e Inscricbes com Sonia Soares / Vera Lucia
FONES: (81)3038.8990/3465.7918
WHATSAPP: (81) 9.7914.3759


mailto:quatrom@4mtreinamentos.com.br
http://www.4mtreinamentos.com.br/
mailto:QUATROM@4MTREINAMENTOS.COM.BR

