Nova obrigacao: eSocial de Processo Trabalhista

Do célculo da contribuicdo previdencidria decorrente de processo trabalhista aos eventos
obrigatdrios do eSocial em sua nova versdo 1.1 do MOS e versdo 1.1 dos Leiautes.

(Implantagdo no ambiente de producdo: 16/01/2023)

CONSIDERAGOES INICIAIS: A grande novidade em relagéo ao eSocial, foi a divulgagdo do Manual de Orientacdo do eSocial da verséo 1.1, por meio da
Portaria Conjunta SEPRT/RFB n° 33, de 06/10/2022 - DOU de 07/10/2022, que entre outras alteragdes, incluiu os eventos $-2500 - Processo Trabalhista;
S-2501 - Informagdes dos Tributos Decorrentes de Processo Trabalhista; S-3500 - Exclusdo de Eventos - Processo Trabalhista e S-5501 -
Informagdes Consolidadas de Tributos Decorrentes de Processo Trabalhista.

Com isso, deverdo ser prestadas, entre outras, informagdes cadastrais e contratuais relativas ao vinculo, as bases de calculo para recolhimento de FGTS e da
contribuicdo previdenciaria do RGPS diretamente ao eSocial decorrentes de decorrentes de processos trabalhistas perante a Justica do Trabalho e de acordos
celebrados no ambito das Comissées de Conciliagdo Prévia - CCP e dos Nucleos Intersindicais — Ninter, impactando na DCTFWeb dos reclamados.

Ocorre que, uma parte dos reclamados, ou seja, réus em processo ftrabalhista (geralmente o empregador) conhece apenas a obrigagdo de recolher a
contribuicdo previdenciaria quando em sentenga ou acordo que, entre outras hipéteses, haja o reconhecimento de remuneragdes devidas ao trabalhador
(reclamante), por direito decorrente dos servicos prestados ou de disposicéo especial de lei.

Habitualmente, o juiz da causa estabelece um prazo para apresentagao da guia de recolhimento da contribui¢do previdenciaria.

A contribuicdo previdenciaria decorrente do processo trabalhista € uma obrigagao, denominada de obrigagao principal. Porém, essa néo é a Unica obrigagao. A
legislagéo previdenciaria também determina a necessidade de cumprir uma obrigagao acessoria (Art. 105" da Instrugdo Normativa RFB n® 971/2009).

Essa obrigagdo acessoria era cumprida com o envio de uma GFIP denominada GFIP DE PROCESSO TRABALHISTA, que muitas vezes néo tinha o envio
efetivado, sendo negligenciada pelo reclamado.

Com essa novidade é muito importante conhecer as regras para calculo das contribuicdes previdenciarias decorrentes processos trabalhistas perante a Justica
do Trabalho e de acordos celebrados no ambito das Comissdes de Conciliagdo Prévia - CCP e dos Nucleos Intersindicais — Ninter, como também compreender
a forma de operacionalizar essa nova (velha) obrigagao acessoria.

OBJETIVO: Preparar os participantes para a elaboracdo dos eventos do eSocial decorrentes de processos trabalhistas perante a Justica do Trabalho e de
acordos celebrados no &mbito das Comissdes de Conciliagéo Prévia - CCP e dos Nucleos Intersindicais — Ninter, impactando na DCTFWeb dos reclamados.

Apresentar as formas de apuracdo da base de célculo das contribuicdes previdenciarias decorrentes de processos trabalhistas perante a Justica do Trabalho e
de acordos celebrados no ambito das Comissdes de Conciliagdo Prévia - CCP e dos Nucleos Intersindicais — Ninter, impactando na DCTFWeb dos
reclamados.

A QUEM SE DESTINA: Gerentes, chefes, assistentes e analistas de pessoal, contadores, advogados, profissionais relacionados a area de administragéo de
pessoal, fiscal, contabil e interessados no assunto.

METODOLOGIA: O treinamento sera desenvolvido por meio de aula expositiva dialogada remota, com a apresentagéo e resolugao de casos concretos.

MEIO: O treinamento sera realizado utilizando a plataforma Zoom.

Para tanto o participante recebera um e-mail informando a sala virtual e a senha para seu acesso individual.

E importante que o participante tenha uma boa conexéo de internet e local adequado para o melhor aproveitamento do curso.
Esse treinamento n&o sera gravado.

FREQUENCIA MIiNIMA: 75% de participacio.
PROGRAMA

Legislagdo fundamental

o Leisn®8.212/91

e Dec.n®3.048/99

e IN/RFB n°®971/2009

e Portaria Conjunta MTP/RFB/ME n° 33/2022

Definicdo dos créditos previdenciarios em processo trabalhista

Orgaos competentes promover de oficio a execugdo dos créditos das contribuides previdenciarias
Verificagdo dos fatos geradores

Procedimentos para a apuragdo dos créditos

Valoragéo do crédito a restituir

o=

! Instrugdo Normativa RFB n° 971/2009, art. 105. Os fatos geradores de contribuicdes sociais decorrentes de reclamatéria
trabalhista deverdo ser informados em GFIP, conforme orientacdes do Manual da GFIP, e as correspondentes contribuicdes
sociais deverdo ser recolhidas em documento de arrecadacgéo identificado com cédigo de pagamento especifico para esse fim
(caput). Maiores informacdes no enderecgo <http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=15937>. Acesso
em: 15 ago. 2022.



6. Eventos do eSocial - NOVOS EVENTOS E LEIAUTES
o S5-2500 - Processo Trabalhista
o S-2501 - Informagdes dos Tributos Decorrentes de Processo Trabalhista
o S-3500 - Exclus&o de Eventos — Processo Trabalhista
e S5-5501 - Informagdes Consolidadas de Tributos Decorrentes de Processo Trabalhista
7. Situagdes que exigem prévio cadastro do vinculo no eSocial ou retificagéo dos eventos declarados
8. Unificagdo dos vinculos no eSocial
9. Efeitos remuneratérios das decisdes no eSocial para fins previdenciarios e fundiarios (FGTS)
10. Relacionamento do eSocial de processo trabalhista com a DCTFWeb

CAPACITADORA CRC PE - 00022

INsTRUTOR: JOSE LUIS VIEIRA

Mestre em Politicas Publicas pela Universidade Federal de Pernambuco, tem Especializacdo em Direito Constitucional, Administrativo e Tributario pela Escola
da Magistratura de Pernambuco - Bacharelado em Direito pela Faculdade de Direito de Caruaru. Atualmente é Professor do Curso de Direito do Centro
Universitario Unifbv/Recife. Instrutor de cursos empresariais da 4M Treinamentos Empresariais e Assessoria de Comercializagdo Ltda, da
Multimarketing Treinamentos Empresarias Ltda (Amazonas), da EDUCP Treinamentos Empresariais Ltda (Cearda, Piaui e Maranh&o), da JR Cursos Ltda (Para
e Amapa) e da Veriate Treinamentos Ltda (Rio de Janeiro). Possui interesse/experiéncia nas areas de Direito do Trabalho, Direito Previdenciario e Direitos
Humanos. Ministra cursos empresariais sobre Nexo Técnico Previdenciario, Fator Acidentario de Prevencgdo, Especializacdo em Sistema Empresa de
recolhimento ao FGTS e Informagdes a Previdéncia Social, E-Social, Gestdo em Seguranga do Trabalho entre outros temas. Atende a empresas como
Eletrobras, Chesf, Eletrosul, Itaipu Binacional, Eletronuclear. Ex-consultor e palestrante da IOB THOMSON - filial Recife-PE e GGI Consultoria — Curitiba - PR.

DATAS DE REALIZACAO
12/12/2022 - (segunda-feira) — 8h as 12h
13/12/2022 - (terga-feira) - 8has12h

Plataforma ZO0OM

CARGA HORARIA: 8 horas/aula

INVESTIMENTO: R$ 450,00 4M - TREINAMENTOS EMPRESARIAIS E VALOR DO CURSO INCLUL:
(Oferecemos desconto a partir de 2 ASSES. DE COMERCIALIZAGAO LTDA. TREINAMENTO REMOTO,
inscrigdes) Banco: BRADESCO - Agéncia: 0291 ON LINE, AO VIVO

Conta corrente: 77.389-1 MA&FQ%%RSQCO’
PAGAMENTO: - Pedimos, por gentieza, encarminhar o DISPONIBILIDADE PARA ESCLARECIMENTO DE
A V|§ta, depqm_to ou transferéncia. comprovante de pagamento, identificando o DUVIDAS RELACIONADAS AO CONTEUDO
Cartéo de crédito e PIX 06.556.167/0001-10 nome da empresa e do curso parao APRESENTADO,
O pagamento so6 devera ser efetuado apos a e-mail:quatrom@4mtreinamentos.com.br SERAO ENVIADOS PARA O E-MAIL:
confirmag&o da inscrigdo com 0 nosso WhatsApp: (81) 9.7914-3759 QUATROM@4MTREINAMENTOS.COM.BR
departamento comercial. Siga nosso Instagram: @4mtreinamentos PRAZO DE 15 DAIS.

SITE: www.4mtreinamentos.com.br

Informacgdes e Inscrigdes com Sbnia Soares / Vera Lucia
FONES: (81)3038.8990/3465.7918
WHATSAPP: (81) 9.7914-3759
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